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Avtal om samverkan for lokalt folkhdlsoarbete mellan
Hallefors, Ljusnarsbergs, Lindesbergs och Nora kommuner
samt Region Orebro l3n

Arendebeskrivning
Region Orebro Idn har inkommit med forslag till avtal om samverkan for lokalt
folkhidlsoarbete mellan Hallefors, Ljusnarsbergs, Lindesbergs och Nora kommuner

samt Region Orebro lin.

Syftet med avtalet 4r att skapa langsiktighet i arbetet med att skapa forutséttningar for
invanarnas mdjligheter till lika villkor till hilsa och livskvalitet samt att méjliggora en
process 1 samverkan med avtalsparterna for ait yiterligare fordjupa det lokala
folkhélsoarbetet for social hallbarhet och jiamlik hiilsa,

Allménna utskottets beslut
Allménna utskottet hanskjuter drendet till kommunstyrelsen.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Avtal om samverkan for lokalt
folkhdlsoarbete mellan Hallefors kommun,
Ljusnarsbergs kommun, Lindesbergs
kommun, Nora kommun och Region Orebro
lan

Syftet med avtalen om samverkan for lokalt folkhdlsoarbete ir att skapa ldngsiktighet
i arbetet med att skapa férutsattningar for linsinvanarnas méjligheter till lika villkor
till hilsa och livskvalitet. Syftet med rubricerade avtal &r att mdjliggdra en process i
samverkan mellan avtalsparterna for att ytterligare fordjupa det lokala
folkhiilsoarbetet for social hallbarhet och jamlik hilsa.

Avtalet bygger pa erfarenhet frin den gemensamma modell for lokalt folkhélsoarbete
som introducerades 2003,

Region Orebro lin ger fyra linsdelar stéd att ha strategiska resurspersoner {or det
lokala folkhadlsoarbetet med akademisk folkhalsokompetens, mandat och mdjlighet att
arbeta tvirsektoriellt. Dértill kommer resurser for att utveckla folkhélsoinsatser 1
samverkan med Orebro lins idrottsforbund med SISU Idrottsutbildarna samt Orebro
lins bildningsforbund. Region Orebro lin bistar avtalsparterna med epidemiologiska
underlag som beskriver befolkningens hélsa, livsvillkor och levnadsvanor, resurser
for att utveckla insatser inom hilso- och sjukvarden samt annat kunskaps och
metodstdd.
Viktiga utgingspunkter for det gemensamma folkhélsoarbetet ar ati:

» Samverka for en god hélsoutveckling.

s Angripa den ojamlika fordelningen av hélsa.

o Verka fér en god hilsa hos barn och ungdomar.

e Verka for ett hilsosamt &ldrande.

o Stiirka det hilsofrimjande och sjukdomsférebyggande arbetet.

Avtalet har foljande intentioner utifrin ett gemensamt perspektiv
e Att folkhilsoarbetet i den fortsatta processens inledningsskede utgér fran
gemensamma mal och gemensam virdegrund i enlighet med tidigare
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folkhilsoavtal 2012-maj 2017,

Att i folkhilsoarbetet ta tillvara resultaten frin utvirdering av avtal om
samverkan for lokalt folkhilsoarbete, pdgiende kommissionsarbete for jimlik
hilsa, den regionala utvecklingsstrategin (RUS) samt ¢vriga regionala och
lokala handlingsplaner och program som ligger i linje med avtalet.

Att i den fortsatta dialogen involvera styrelserna fir Orebro lins
idrottsforbund med SISU Idrottsutbildarna och Orebro lins bildningsférbund
samt def regionala samverkansradet och specifika samverkansridet for
folkhilsa, social vilfird och vird. Beredningsgruppen for folkhilsa har en
aktiv del i dialogen.

Att ta fram och prioritera uppféljningsbara mil,

Att se dver en struktur for uppféljning och utviirdering samt att parterna
gemensamt foljer upp folkhilsoarbetet,

Att i stirre utstriickning anviinda sig av universitetets kompetens.
Att fortsétta samverka med ldnsstyrelsen.

Att inom ramen for detta avtal maj 2017-2019 processa fortsatta avtal efter
2019,

Avtalet har foljande intentioner utifrin kommunalt perspektiv

Att det i varje ldnsdel finns strategiska folkhilsoteam eller motsvarande med
akademisk folkhilsokompetens, mandat och méjlighet att verka

tvirsektoriellt.

Att bidra till en gemensam finansiering som innebir att kommunernas egen
satsning pd folkhilsoteam minst motsvarar regionens erséttning.

Avtalet har foljande intentioner utifrin regionalt perspektiv

Att en ersittning betalas ut som dr en gemensan finansiering och innebir att
kommunernas egen satsning pa folkhilsoteam eller motsvarande minst

motsvarar regionens ersattning,.

Att Region Orebro lin erbjuder avtalsparterna kunskaps- och metodstéd.

Att Region Orebro lin tar fram epidemiologiska underlag som beskriver
befolkningens hilsa, livsvillkor och levnadsvanor. Underlaget ska vara
utformat sa att det kan ge stdd for beslut pd kommunnivd samt utgéra
undetlag for utvardering av lokalt folkhélsoarbete.

www.regionorebralan.se
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¢ Attregionens metod- och kunskapsstad till det lokala folkhélsoarbetet ses
dver, inklusive det hilsofrdmjande arbetet for barn och unga 1 lansdelarna.

*  Att samverkan mellan avtalsparterna och hélso- och sjukvérd samt tandvard
ses dver.,

Ersittning
Kommunerna ges arlig ersittning fran Region Orebro lin med f6ljande belopp:
1 090 258 (varav maj -dec 2017, 817 694 kronor}.

Ersitiningen betalas ut juni och december varje 4r om kommunerna haft verksamhet
och kostnader enligt ovan. Utbetalning {6ljs av &rliga verksamhetsberittelser frin

béda parter med ekonomisk redovisning,

Ersittningen géller for maj 2017 t o m december 2017, For de foljande 4ren justeras
ersittningen enligt pris-och lénekompensation i regionfullmiktiges verksamhetsplan
for respektive 4r.

Tidsperiod for avtalet

Detta avtal giller frin och med 2017-05-01 t 0 1 2019-12-31 . Avstimning sker varje
&r. Intentionerna i avtalet processes 18pande under avtalsperioden med delaktighet av
samtliga avtalsparter. Under avialsperioden processas nya svtal efter 2019. Parterna
kan under avtalsperioden justera eller dndra 1 avtalet om de ir eniga om detta.

Region Orebro 1an Region Orebro lin

.............. den veerernneannnden

Andreas Svahn Jihad Menhem

Ordf. Regionstyrelsen Ordf. fokusberedning folkhilsa

Region Orebro lin

Rickard Simonsson

www.regionorebrolan,se



Regiondirektor

Kommunstyrelsen
Hillefors kommun

Ordforande
Annahelena Jernberg

Kommunstyrelsen
Ljusnarsbergs kommun

Ewa-Leena Johansson
Ordforande

Hillefors kommun

Tf. Tommy Henningsson
Kommunchef

Ljusnarsbergs kommun

Bo Wallstrémer
Kommunchef

Kommunstyrelsen
Lindesbergs kommun

Ordforande
Irja Gustafsson

Kommunstyrelsen
Nora kommun

Solweig Oscarsson
Ordférande

Lindesbergs kommun

Christer Lenke
Kommunchef

Nora kommun

Isabell Landstrom
Kommunchef
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