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Raddningsnamnden Vésterbergslagen

§ 28 Dnr 600.2017.00005

Avsteg fran tidigare beslutat handlingsprogram
géllande raddningstjansten i Grangesherg

Beslut

Raddningsnimnden féresldr kommunfullmiktige att godkinna avsteg frin
handlingsprogrammet betriffande bemanningen i Gringesberg frin maj minad
2017, om personalbristen inte loser sig,

Paragrafen justeras omedelbatt.

Beskrivhing av arendet
Tf riddningschef Peter Levin féredrat drendet.

D4 merpatten av deltidsbrandminnen i Gringesberg har sagt upp sig frin och
med 1 maj 2017 star férvaltningen infér bemanningsproblem. Detta medfor att
vissa uppdrag inte kan genomféras, bland annat IVPA (1 vintan pd ambulans)
samt att insatstiden kan bli nagot fordréjd pa vissa insatset.

Utifrin en risk- och konsekvensanalys har forvaltningen valt att direkt paboija
toljande Atgdrder tor att pa sikt uppfylla handlingsplanen och under tiden fram
till detta gbra det basta av situationen angiende riddningstjinst i Gringesberg;

—  Nyrekrytering i form av annonsering i tidningar och pa Platshanken.

—  Affischering lokalt i Gringesberg pa limpliga platser exempelvis p# caféet, 1
mataffirer med mera.

— En informationsdag ar inplanerad pé brandstationen i Gringesberg for
personet som vill veta mera om hur det dr att vara brandman. Nirvarande
ar deltddsbrandmin som inte sagt upp sig och tf riddningschef.

-~ Riktad utbildning for att stirka och motivera de som 4t kvar i kiren.

— Omdisponera viss utrustning i fordonsparken pa grund av avsaknad av
korkortsbehorighet,

—~ Dialog med foretagare pa orten dir vi ser dver rutiner,

— Insatser kommer initialt enbart att ske fréin Ludvika heltidskar med stoéd av
eventuell kvarvarande personal fran kiren i Gringesberg.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 6 mars 2017,
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Raddningsnamnden Vasterbergslagen

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen Ljusnatsbergs kommun
Kommunfullmiktige I jusnarsbergs kommun
Kommunstyrelsen Ludvika kommun
Kommunfullmilktige Ludvika kommun
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Raddningstjansten Vasterbergslagen

Raddningsnamnden Dnr 600.2017.00005.8326

Avsteg fran tidigare beslutat handlingsprogram géllande
raddningstjansten i Grangesberg

Forvaltningens forslag till bestut

Riaddningsnimnden foreslir kommunfullmiktige att godkanna avsteg frin
handlingsprogrammet betriffande bemanningen i Grangesberg frin maj manad
om personalbristen inte 19ser sig.

Beskrivhing av arendet

Da merparten av deltidsbrandminnen i Gringesberg har sagt upp sig frin och
med 1 maj stir férvaltningen infor bemanmngsproblem. Detta medfor att vissa
uppdrag inte kan genomféras bland annat IVPA, i vintan pd ambulans, samt att
msatstiden kan bli nagot f6rdrojd pa vissa insatser.

Utifrdn risk- och konsekvensanalysen har forvaltningen valt ate direkt pibdrja
foljande dtgirder:

1. Nyrekrytering i form av annonsering 1 tidningar och pa Platsbanken.

2. Affischering lokalt i Gringesberg pa limpliga platser exempelvis pa caféet, 1
mataffirer med mera.

3. En informationsdag ir inplanerad pa brandstationen 1 Gringesberg for
personer som vill veta mera om hur det 4r att vara brandman. Narvarande
ir deltidsbrandmin som inte sagt upp sig och tf raiddningschef.

4. Riktad utbildning f6r att stirka och motivera de som ir kvar 1 kiren.

5. Omdisponera viss utrustning 1 fordonspatken pa grund av avsaknad av
korkortsbehorighet.

6. Dialog med foretagare pa orten dir vi ser 6ver rutiner.

7. Insatser kommer initialt enbart att ske frin Ludvika heltidskir med stod av
eventuell kvarvarande personal frin kiren i Grangesberg.

Peter Levin
Tf raddningschef

Beslut skickas till
Kommunfullmiktige
Akten



