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Verksamhetsberattelse hésten 2017 och varen 2018,
Familjecentralen "Samba”

Arendebeskrivning
Familjecentralen *Samba™ har inkommit med verksamhetsberitielse for histen

2017 och varen 2018.

Férskolechef Karin Alstermark foredrar drendet.

Bildnings- och sociala utskottets beslut
Bildnings- och sociala utskottet hanskjuter drendet till kommunstyrelsen.

Juslerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Verksamhetsberiittelse hosten 2017 och varen 2018.

Familjecentralen ”Samba” Ljusnarsberg.

Verksamhetsidé

Samverkan for foréldrar och barn 0 - 6 ar med barnverksamhet pa Férsamlingshemmet varje
onsdag eftermiddag klockan 13 - 16, vi {6ljer skolans ldsarstider. Svenska Kyrkan, médra-
och barnhilsovérd, individ-och familjeomsorg och barnomsorgen samverkar och deltar i
verksamheten.

Information i form av foreldsningar ska erbjudas utifrin olika inrikiningar sa som; social,
hilsofrimjande om barns utveckling, kultur, hilsa och barnsikerhet.

Mal

e Att familjerna mer lattillgangligt ska kunna mota de olika verksamheterna pa ett och
samma stille. Dir ska verksamheterna kunna na ut med information. Familjerna ska
ocksa ha ett forum for att kunna métas i sin foraldraroll

e Verksamheten ska frimja en positiv social, psykisk och fysisk utveckling hos barn och

fordldrar
¢ Ordna Cafékvillar 2 - 4 ganger/ar med olika teman varje gang.
e Besok av andra verksamheter som gagnar ovanstaende

Budget

Familjecentralen bedrivs inom ordinarie verksamhet och 1 samverkan med varandra. Social-
och bildningsforvaltningen bidrar med en mindre summa till verksamhetens budget och
Svenska Kyrkan med Jokaler och personal. Fika serveras till sjdlvkostnadspris. Under éret har
det inte varit ndgra storre utgifier endast erséttning till féreldsare i Hjért-och lungriaddning for

sma barn.,
Personalens roller

Personalen ska vara stédjande och radgivande utifran sin specifika verksamhet. Man
samarbetar for att verksamheten ska utvecklas hela tiden. Alla som arbetar 1 famziljecentralen
har tystnadsplikt, man diskuterar aldrig individdrenden utan bara verksamhetsutveckling.

Rapport for hosten 2017 och varen 2018



Information

Vi har vara hemsidor uppdaterade om verksamheten och vilka aktiviteter som pagér och dven

pa Facebook.

Affischer om verksamheten finns uppsatta pa anslagstavior i kommunen och pa
Vardcentralen och kommunkontoret.

Personal och moren

Tva forsamlingspedagoger finns med 1 verksamheten varje vecka en av pedagogerna har
arabiska som modersmal. Socionom, special pedagog, fran kommunen och distriktsskéterska
och barnmorska fran Region Orebro l4n 4r med i verksamheten. Specialpedagogen har haft
sagostund, deltar 1 leken och samtalat med f6raldrar kring frdgor som r&r barn, ett fokus
omréde har varit sprakutveckling. Barnavardscentralen har haft Baby-Café under samma tid
som familjecentralen har haft 6ppet. Vilket man kommer att fortsétta med.

Tandhygienist deltagit och det ar varit uppskattat.

Arbetsgruppen for verksamheten traffats regelbundet, da planerar man verksamheten. Under
varen har IFO haft med en representant 1 arbetsgruppen. MVC har inte haft ndgon
representant.

Styrgruppen har haft tva méten, men fa chefer har deltagit.
Cafékvall
En kvall under hosten var det Hjart- och lungraddning for sma barn, det kom ndrmare {jugo

vuxna. Astma- och allergiféreningen informerade under varen och da kom sju vuxna.

Besdkunde och verksamhet

Antalet bestkare har 6kat nir Sppettiderna idndrades fran férmiddag till eftermiddag. Vi har
fler bestkare dn tidigare och méanga nyanlanda familjer har kommit. Integrationen mellan
svenska familjer och nyanldnda har fungerat mycket bra under varen. Det har varit 5 - 8 barn
med fordldrar som besdkt verksamheten. Det 4r 15 familjer som bestkt familjecentralen under
aret,

Arbetsgruppen har talat mycket om hur vi kan marknadsfora oss sa fler familjer kommer. Att
BVC har startat Baby-Café under tiden det &r Gppet tror vi dr en framgangsfaktor och det
kommer att fortsitta under hésten 2018,

Neista ldsars verksamhet

Vi kommer att fortsétta med att MVC och BVC personalen forldgger delar av sin verksamhet
i lokalerna. Special pedagogen fortsétter med sitt pabdrjade arbete och héller 1 bl.a. samlingen.
IFO:s representant kommer att delta detta ar.



Vi kommer att erbjuda olika aktiviteter s& som matlagningskurs, hjirt- och lungriddning,
tandhygienist m.m.

Verksamheten kommer att vara 6ppen onsdag eftermiddag kl. 13-16, sa vi behaller
Oppettiderna under eftermiddagar.

Juni 2018

Karin Alstermark, forskolechef och samordnare for familjecentralen



