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Arsredovisning 2014, Samordningsférbundet i norra Orebro
l3n (SOFINT)

Arendebeskrivning

Samordningsférbundet i norra Orebro lin (SOFINT) har den 3 april 2015 inkommit
med é&rsredovisning for dr 2014. 2014 &rs resultat uppgar till ett Sverskott med

435 000 kronor. Resultatet foreslas balanseras mot tidigare ars dverskott,
sammantaget 1 745 000 kronor.

Kommunstyrelsens forslag

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige beslutar bevilja kommunens
ledamdter i styrelsen for Samordningsforbundet i norra Orebro lin (SOFINT)
ansvarsfrihet for verksamhetséret 2014 samt godkinna arsredovisning 2014
SOFINT.
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Samordningsférbundet i Norra Orebro Lan
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SOFINT

Samordningsforbundeti Norra Orebro Lan
Forvaltningsberattelse 2014

1 Finansiell Samordning

Samverkan enligt lagen (2003:1210) om finansiell samordning, Finsam, infSrdes 2004 i syfte
at ge ytterligare mdjligheter till samverkan inom arbetslivsinriktad rehabilitering. Finansiella
samordningsforbund dr en fiivillig samverkan mellan Arbetsformedlingen,

Forsikringskassan, ett landsting, numera Region Orebro Lin samt en eller flera kommuner.
Fmansiell samordning ska underfitta en effektiv resursanvéindning, Forsikringskassan ska
bidra med statens andel, motsvarande hilften av avsatta medel, landsting och kommuner ska
bidra med varsin fiirdedel. Malgrupp for den finansiella samordningen #r personer som &r i
behov av samordnade rehabiliteringsinsatser. Insatserna ska syfta till att personer uppnar eller
fOrbéttrar sin firmiga att utfora forvirvsarbete, Samordningsfrbundet SOFINTs dvergripande
mil, dr att bedriva finansiell samordning inom rehabiliteringsomrédet si att aktuella
samhéllsresurser, anviinds pé bista sitt och till stérst nytta for innevdnarna inorra Orebro l4n.

2 Organisation

Samordningsférbundet SOFINTSs medlemmar r Arbetsformedingen , Forsikringskassan,
Orebro Lins Landsting, och kommunerna Héllefors, Lindesberg, Ljusnarberg samt Nora.

2.1 Styrelsen

Styrelsen #r samordningsfSrbundets hogsta beslutande och frvaltande organ och har ansvar
for utveckling och ekonomi. Styrelsens arbete regleras ilagen om finasiell samordning av
rehabiliteringsinsatser samt av den faststillda orbundsordningen, reviderad den 11 april
2014. I styrelsen ingr tjsnstemiin fidn Arbetsformedlingen, Férsikringskassan samt politiskt
valda representanter fiin kommuner och landsting,

Styrelsen for samordningsforbundet SOFINT 2014
Ordinarie ledaméter: Ordf Ingemar Javinder, Orebro Lins Landsting
Vice ordf. Trja Gustavsson, Lindesbergs kommun
Tom Rymoen, Nora kommun
Barbro Stein, Hillefors kommun
Arne Eklund, Ljusnarsbergs kommun
Tina Hynne, Arbetsfsrmedlingen
Christina Schon, Férsikringskassan fram till den 10 okt
Melul Sevim, Forsikringskassan fran den 11 okt

Arbetsfﬁrmed]jngen Forsikringskassan
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Samordningsférbundet i Norra Orebro Lan

Erséttare: Aniette Lindvall, Orebro kins Landsting
Tuula Marjeta, Lindesbergs kommun
Nils Holmberg, Nora kommun
Anne Horneman, Hillefors kommun
Lisa Ejdenwik, Arbetsfsrmedlingen
Anneli Moilanen, Férsikringskassan fran den 6 juni till 9 oktober
Lilian Erixon, Forsdkringskassan fran den 10 oktober

2.2 Ovriga

Mari Gronlund, verkstéllande tjénsteman

Hékan Holfve, frvaltningsekonom, fram till den 30 Juni

Anette Persson fSrvaltningsekonom fidn den 1 juli till den 31 oktober
Catrin Hellquist, forvaltningsekonom fifin den 1 november

Samordningsforbundet SOFINT har ingen anstilld personal. Tjénsten som verkstillande
fjénsteman kops av Arbetsfrmedlingen. Tjénst for verkstillande tjfinsteman &r i omfattning
50%. Tjinsten som fSrvaltningsekonom koptes av SKUAB, ett bolag #gt av Lindesbergs
kommun, fram till den 30 juni 2014. Fran den 1 juli koptes tjansten som forvaltningsek o nom
frdn Lindesberg kommun.Tjénst som forvaltningsekonom r i omfattning cirka 10%.

Verkstillande tjénstemans uppgifter
* Leda ochdriva samordningsarbete, utifidn av styrelsen uppsatta mil och riktlinjer
° Ansvara for verkstillande av beshut
* Foretrdda SamordningsfSrbundet SOFINT pa tjinstemannanivé
e Bereda utveckling av verksamhet, uppritta verksamhetsplan, uppfSlining och
utvirdering av beviljade projekt och aktiviteter.

2.3 Revisorer

Sex revisorer #r utsedda att granska samordningsfSrbundet SOFINTS verksamhet.
ArbetsfSrmedlingen och Férsikringskassan har valt en gemensam revisor. En revisor #r
utsedd av landstinget och kommunerna Hillefors, Lindesberg, Ljusnarsberg samt Nora har
valt att ha varsin revisor.

For verksamhetsaret 2014 har revisorerna varit Gunilla Carlsson utsedd av Orebro Léns
Landsting, Melker Renstrém utsedd av Hillefors kommun, Sven Zachrisson utsedd av
Lindesbergs kommun, Bjérn Hagberg utsedd av Nora kommun, Bengt Sandstrém utsedd av
Ljusnarsbergs kommun samt Nils Nordkvist Deloitte AB utsedd av stater, Aktoriserad revisor
har varit Anna Gréndahl pwe.
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Samordningsféroundet i Norra Orebro Lan

3 Verksamhetsberattelse

Styrelen har haft sju styrelseméten under 2014, den:
e 17 januari

21 februari

11 april

11 juni

15 augusti

10 oktober

18 december

3.1 Natverk

Samordningsférbundet SOFINT, 4r medlem i Nationella nitverket NNS. Det Nationella
nétverket har till uppgift att vara sprakedr for alla samordningsférbund i Sverige. Vidare har
det Nationella niitverket till uppgift att stédja och fidmja utveckling ialla samordnings-
forbund.

Samordningsfsrbunden i Orebro Lén, FINSAM Lekeberg och Orebro, Samordningsforbund et
Sydnérke, Finsam Degerfors-Karlskoga samt Samordningsfsrbundet SOFINT, har under Aret
haft tre traffar for erfarenhetsutbyte och planering av gemensamma aktiviteter.

Sedan 2014 finns en gemensam startsida pd internet, fr samordningsfsrbunden i norra Orebro
lin. Adress & www.finsamorebrolan.se

3.2 Handlaggarsamverkan

Handliggarsamverkan har till syfte att forbdttra samarbetet och samverkan mellan
myndigheterna ionwédet. Genom kad forstaelse mellan handliiggare fién olika instanser,
minskar risk att individer slussas mellan instanser, och samverkan mellan handliggare
mdjliggér att fokus blir individen i centrum. Férutom handliggare frdn myndigheterna deltar
dven handledare i de verksamhetsgrupper som finns i kommunerna. Handlaggarsamverkan
fingera bra fr 6msesidigt erfarenhets- och kunskapsutbyte. Handkiggarna far bittre
kénnedom om varandras verksamheter och vika mojligheter som erbjuds kommuninne vinare
och far dven kunskap om vilka begréinsningar som finns inom ramen for myndigheterna.

Tréffarna administreras av Samordningsfstbundet SOFINT. Kostnad fr kaffe vid
sammankomsterna och eventuell kostnad fSr lokal, finansieras av SOFINT.

D .o . & i ™ - [eoR) ORE LANS
@\ Arbetsformedlingen |y Férsakringskassan &) 8
O miLLErors g8 LINDESBERGS PRA|LJUSNARSBERGS 122
Bronn L ROMOR 1 KOMMUN D8




SOFINT 1<%

Samordningsférbundet i Norra Orebro Lan

Mellan 15-20 handliggare och handledare har teiffats fian k109.00-11.00, flande datum:
14 februari ~ ArbetsfSrmedlingen i Nora

15 maj Arbetsfsrmedlingen i Lindesberg

4 september - ArbetsfSrmedlingen 1 Lindesberg

6 november  Arbetsfsrmedlingen i Lindesberg

3.3 Ovriga aktiviteter

Samordningsférbundet SOFINT, har tillsammans med de Ovriga tre samordningsfrbunden i
Orebro Lin arrangerat en AktSrsmiissa i Orebro, den 10 november. Det var tvi fSrelisningar,
enmed Erik Donell —Jag vill vara normal- Towrettes syndrom och en fSreldsning med Bengt
Starrin- Vad kan vi lira av Pippi Langstrump. Ett 15-tal utstillare fanns med hela dagen och
mellan 200-300 handliggare och chefer besokte méssan, Overgripande tema var arbetslivs-
inrktad rehabilitering

Samordningsforbundet SOFINT har under aret medverkat vid planeringsarbete infSr
fortséttning av den gemensamma kunskapssatsningen gillande arbetslivsinriktad
rehabilitering, fr handliggare. KUR-projektet fokuserar pé onwéde géllande psykisk
funktionsnedsittning,

Verkstillande tjénsteman har deltagit i ett antal olka sammankomster med intresse for
samordningsfrbundet, pa savil lokal- som regional och nationell nivd. Genomgtt en
grundliggande utbildning i SUS. SUS ir ett myndighetsgemensamt uppfSliningssystem som
anvinds for att f5ja upp resultaten av samverkan och finansiell samordning inom
rehabiliteringsomradet som har finansierats av anslaget Bidrag till sjukskrivningsprocessen.

Delar av styrelsen och verkstillande tjénsteman, deltog pd nationella ridets arliga konferens.
Arets team var Samverkan fr en Oppnare arbetsmarknad.

Den 24 oktober anordnade samordningsfSrbundet SOFINT En dag om Samverkan
Utbildnings- och inspirationsdagen hélls pé Stadshotellet i Lindesberg,

Ola Andersson frén Samordningsf5rbundet Goteborg Hisingen, DELTA, foreliste utifian
rubrikerna: Vad betyder Samverkan? Vad krivs av mig, min organisation och andra, fr att
skapa samverkan? Efter lunch firdes en dialog, under ledning av Ola Andersson, med
utgdngspunkt fidn punkterna:Vilka erfarenheter har Norra Orebro in av samverkan?

Hur kan vi hjdlpas &t att utveckla samverkan inorra Orebro kn? Vad ir SOFINTs roll
gillande samverkan i norra Orebro EHn?

Risto Haapala, Socialchef i Nora, foreliste om sina erfarenheter av att, tillsammans med
Nedansiljans Samordningsforbund, starta Centralen i Leksand.

4 Finasierade aktiviteter 2014
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Samordningsféroundet i Norra Orebro Lan

4.1 Samverkansteamet

Samverkansteamets verksamhet riktar sig till unga personer med psykisk ohélsa eller psykisk
funktionsnedséttning. Personer i behov av samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering, i syfte att
ndrma sig egen frsétjning genom arbete eller studier. Syfte med insatsen #r att erbjuda
kvalificerat och professionellt stdd i samordnad rehabilitering for individer som har eller riskerar
atthamna i ett langvarigt utanforskap, frén arbetslivet p& grund av psykisk och social ohiilsa. Mal
med insatsen &r att forbittra individens forutsdttningar for egen forsdrjning.

Samordningsforbundet SOFINT:s styrelse beslutar om verksamhetens mal, inriktning och budget
samt &r bestéllare av utvéirderingen. Lopande analyser av framtida behov genomfSrs av SOFINT
tillsammans med styrgruppen. Behovsanalyser kan ligga till grund for foréndring av insatsens
arbetsorganisation. Korrigering av Samverkansteamets inriktning beslutas av SOFINT:s styrelse
och kan ske varje &r.

Styrgruppen bestdr av samordningsforbundets respektive chefer i de egna organisationerna samt
teamledaren ftillika Samordningsférbundet SOFINT:s verkstillande tjinsteman. Teamledaren ar
adjungerad och fbredragande i styrgruppen.

Styrgrupp 2014:

Kristian Berglund, Allménpsykiatrin

Tina Hynne, Arbetsformedlingen

Anna Dahl, Forsikringskassan

Else-Marie Saker, Socialtjiinsten i Lindesberg

Mari Gronlund, verkstillande tjinsteman, Samordningsférbundet SOFINT

Samverkansteamets personal har sin anstillning i respektive moderorganisation utan att vara
tidnstlediga. Samverkansteamet har bestatt av foljande kompetenser:

Yrkesroll Anstéllning Arbetsgivare
Arbetsformedlare/teamledare 50 % Arbetsformedlingen
Arbetscoach 100 % Socialtjinsten
Arbetscoach 75 % Forsdkringskassan
Arbetsterapeut 100 % , fram till 140430 Orebro Lins Landsting
SIUS-konsulent 100 % Finansieras till 100% av

Arbetsfrmedlingen

Samverkansteamets insatser ska utvirderas kontinuerligt fir att ge en tydlig bild av insatsens
kvalitativa och kvantitativa resultat. Intern uppfolining syftar till att kvalitetssikra insatsens
pagiende arbete.

Detta gors med en rad olika atgirder.

* Kontinuerligt uppdaterad statistik Sver deltagare gillande hemkommun, utfrda insatser

¢ Nyckeltal for insatsen folis upp, till exempel deltagarvolym och procent av avslut till
arbete eller utbildning.

o SUS, uppfoliningssystem for finansiell samordning, &r obligatoriskt. Hir foljs individers
status och bakgrundsvariabler vid ingéng till insatsen och grad av samhillsintegrering vid
utgéng.

o Enkét som fangar upp deltagarnas bedémning av hur deras behov uppfylis

@ Arbetsformedlingen LY Forsikringskassan E)o8eems
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SOFINT

Samordningsférbundet i Norra Orebro Lan
° Rapport limnas till styrelsen for SOFINT, vid varje styrelsembte.
e Eventuell extern utvirdering bor tasi et separat beslut av SOFINT:s styrelse.

Under éret har Samverkansteamet arbetat med teambuilding. Ett resultat av detta var att
representant {ran Orebro Lins landsting valde att avsluta sitt arbete i Samverkansteamet. Efter att
ha arbetat med metoder och planering, gjordes en nystart i Samverkansteamet frén den 1 mars
2014.

Personalen i Samverkansteamet har deltagit i en Webbutbildning, Baskurs i psykiatri, varje
mandag under varen 2014. Utbildningen var direktséind och bestod av ett antal foreldsningar via
internet. Under 2014 deltog tva personal i Supported Employment- IPS-utbildning via Activa, all
personal iteamet har nu genomfort denna utbildning.

Samverkansteamet har bestkt ett antal konferenser, bland annat i Kristinehamn, Stockholm och
Orebro med inriktning arbetslivsinriktad rehabilitering,

Samverkansteamet har under aret besskt flera instanser, bland annat Arbetsformedlingen,
handldggare for forsorjningsstdd, LSS-enheter och psykiatriavdeIning, for att informera om
Samverkansteamets verksamhet och kriterier for deltagare att vara med i Samverkansteamet.

Meéndag den 13oktober var Samverkansteamet pa studiebesok vid Centralen i Leksand. Centralen
dr Finsam Nedansiljans arena f5r samverkan av rehabiliteringsinsatser. Med ritt stod i ritt tid
och av réitt myndighet kan méinniskors fSrmaga att arbeta eller studera forbittras. Genom att
samverka i Centralen kan myndigheterna bittre stétta ménniskor att ta makten over sina egna
liv. Ett mycket givande och inspirerande studiebessk.

Samverkansteamet har @ven gjort studiebesdk p& Samhall i Lindesberg. Samt studiebessk vid
Miljvardscentrum i Orebro, ett socialt foretag, med inriktning arbetslivsinriktad
rehabilitering,

Statistik
2014 Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec |Tot
Flde Informationsméten [0 [0 [7 [7 [3 7110 11 1o 4 10 Jo [B |
Inkomna remisser 10 10 0 |5 Jo |1 JT T T J0 Jo |0 [9 |
Altualiserade |1 1 |1 |4 13 14 0 [T |1 o [0 [0 |ic |
a0 0 o Jo fo [ o Jo o —To- il
Avslut Arbete 0 Jo fo Jo Jt Jo Jo 1 f1 [1 Jo Jo s f
Atertill remittent |2 |1 (3 |1 2 2 Jo 22 1T 2 s
Avslutsanledningar|Ohtlsa |1 0 3 |1 Jo 2 fo [o [0 o [o [0 [7_
— ater till remittent | Eget initiativ 0 0 fo Jo 1t fo o Jo Jo Jo jo o i |
T N O L O L 0 0 A L 2
Ett ar 0 fo o o 0o 0 fo 0o Jo Jo 0 (0 fo
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SOFINT

Samordningsféroundet i Norra Orebro Lan

5 Ekonomisk redovisning

Ekonomisk redovisning, projektkostnader, tkr

Projekt Samverkansteam

Arbetsférmedlare AF
Arbetscoach, FK

Arbetscoach Lindesbergs kommun

Arbetsterapeut OLL

Delsumma

Utbildning

Material

Larm

Hyra/Stad

Garage

Leasing personbil
Drivmedel
Bilomkostnader Gvrigt
Personalomkostnader
Studiebesok

Summa

@\ Arbetsforme
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Utfal Budge
| t Utfall Budget
2014 2014 2013 2013
310 280 302 280
407 500 504 500
483 450 272 450
196 500 523 500
1
39| 1730 1601 1730
11 40 58 40
12 30 29 30
7 7 5 7
111 125 126 125
5 6 6 6
30 50 36 50
9 14 8 14
8 10
8 2
25 25
1
597| 2027 1881 2027
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SOFINT

Samordningsférbundet i Norra Orebro Lan

Projekt administration och gemensamma insatser

Arbetsférmedlare AF
Redovisningstjanster
Styrelsearvoden
Resekostnader
Utbildning/konferenser
Revision

Bankavgifter

Material

Ovrigt

Summa

RESULTATRAKNING SAMORDNINGSFORBUNDET | OREBRO LAN - SOFINT

2014-01-01--2014-12-31 tkr

Verksamhetens intéikter
Statligabidrag
Kommunalabidrag
Landstingsbidrag

Summaintékter

Verksamhetens kostnader
Samverkansteamet
Administration ochgemensammainsatser

Summa kostnader

Resultat fére avskrivningar, finansiella
intéikteroch kostnader

Arets resultat

@\ Arbetsformedlingen 59 Férsékringskassan
e 5 LINDESBERGS

Utfal Budge
| t Utfall Budget
2014 2014 2013 2013
307 400 430 400
187
43 87 76 87
21
31 40 33 40
58 40 53 40
1 1 1 1
9
11 34 17 34
668 602 610 602
Not 2014 2013
1350 1350
675 675
675 675
2 700 2 700
-3231
-1597
-668
1 -2265 -3231
435 -532
435 -532
OREBRO LANS
Sl LANDSTING
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SOFINT

Samordningsféroundet i Norra Orebro Lan

BALANSRAKNING SAMORDNINGSFORBUNDET | BREBRO LAN - SOFINT
2014-01-01--2014-12-31 tkr

2014- 2013-12-

Tillgangar Not  12-31 31
Omsattningstillgdngar

Fordringar 2 18 47
Kassaoch Bank 3 2033 2034
Summa omséttningstillgangar 2051 2081
Summa tillgangar 2 051 2081

Eget kapital, avsdttningar och skulder

Eget kapital
Eget kapital 4 1310 1842
Aretsresultat 435 -532
Summa eget kapital 1745 1310
Skulder
Kortfristiga skulder 5 306 771
Sa eget kapital, avsdttningar och skulder 2 051 2081
NOTER
Tkr
Verksamhetens
Not1 kostnader 2014 2013
Lokalhyra 97 114
Stddning lokaler 14 13
Reparationerav hyrdalokaler 7
Bevakningochlarm 7 5
Fordonskostnader 52 60
Forbrukningsinventarier 6
Forbrukningsmaterial 7 2
Dataprogram 8
oe .  pesi . ieq [£22% OREBRO LANS
@\ Arbetsformedlingen [£ Férsikringskassan &6

GrEALLEroRs 3% LINDESBERGS [H9ILJUSNARSBERGS 2
il <o v Nl e VALY B RORA




SOFINT *

Samordningsférbundet | Norra Orebro L&n
Kontorsmaterial

Arbetskldder

Projektmedel

Resoroch konferenser

Revision

Licenserochavgifter

Tidningar och tidskrifter

Arvoden och erséttningar
Representation

Utbildning

Medlemsavgifter och féreningsavgifter
Ovrigafraimmande tjanster

Summa

Not 2

Forutbetaldakostnader och upplupnaintikter

Mervardeskattefordringar
Summa

Not 3

Bank
Summa

NOTER
Tkr

Not 4

Ingdende eget kapital
Aretsresultat
Utgdende eget kapital

Arbetsfﬁrmed]jngen Forsakringskassan (&)

G asrors 4 LINDESBERGS

7 6
8
739
33 41
58 53
1 1
1
64 78
4 7
17 52
6 6
1890 2032
2 265 3231
Fordringa
r
15
3 47
18 47
Kassa och
bank
2033 2034
2 033 2034
Eget
kapital 2014 2013
1310 1842
435 -532
1 745 1310
o0 OREBRO LANS
LANDSTING
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SOFINT

Samordningsférbundeti Norra Orebro Lan

Medlemskommunernas andel av eget kapital
Summa egetkapital 1745 1310
Kortfristiga

Not 5 skulder

Leverantorsskulder -284 -131
Personalens skatter -1 -3
Arbetsgivaravgifter -1 -2
Ovrigakortfristiga skulder -1
Forutbetaldaintdkter och upplupna kostnader -20 -634
Summa -306 -771

Redovisnings- och vérderingsprinciper

Allmé@nna redovisningsprinciper och eventuellaavvikelser

f\rsredovisningen forSamordningsférbundet, SOFINT, syftar till attgeen
nuldgesbeddmning av férbundets verksamhet och ekonomisk stallning per 14-12-31.
SOFINT upprdttarett bokslut, per sistadecember samt en ekonomisk uppfoljning efter
sista juni foratt sdkerstéllaférbundets styrning och uppfdljning av verksamheten.

/f\rsredovisningen harupprattats enligt Lag (1997:614) om kommunal redovisning (KRL),
tillimpliga delari Kommunallagen ( 1991:900) 8 kap och rekommendationer fran

Rddet fér kommunal redovisning utfirdade rekommendationer.

Tillampade redovisningsprinciper

Vasentligakostnaderochintikter &r periodiserade till ritt periodforatt geensa
rattvisande bild som mojligt. Ovriga redovisningsprinciper arinte aktuella férSOFINT,
detfinns ingatillgdngar mer&n bankmedel samtingainvesteringardrgjorda.

Internkontroll

Leverantdrsfakturorna granskningsattesteras avekonom eller verkstillande tjidnstman
och beslutsattesteras av ordférande, vice ordférande eller verkstillande tjidnsteman.
Allautbetalningarskeriprincip till Férbundets deldgare, kontrolleras och godkénnes av
forbundsekonomen Catrin Hellquist och kontrasignerasav sérskiltangivna
férvaltningsekonomer pd Lindesbergs kommuninnan utbetalningsker. Antalet
verifikationerdrringa, varféralla utan undantag kan granskas av revisionen.
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Ingemar Javinder Susanne Karlsson

Ordftrande Vice ordftrande

Tioa Hyme Lian Erixon
Hans-Otto Pohlmann Natalie Peart

Margaretha Eriksson
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